[bookmark: _Toc26282]阳光学院大学生创新创业导师帮扶办法
[bookmark: _Toc16135][bookmark: _Toc6395][bookmark: _Toc24350]（试行）

第1章  总则
第一条 为了提高学生的创新创业能力和创业成功率，充分利用社会创新智力资源，更好地推动我校创新创业工作，提高我校创新创业服务水平，现制定创新创业导师帮扶办法。
第二条 创业导师从成功企业家、行业管理专家、投资金融等专业机构人员、科技技术专家等领域聘任，为大学生创业提供导向性、专业性、实践性的指导服务。 
第三条 本办法适用于创新创业教育学院聘请的所有创业导师。
第二章 创新创业导师的聘任
第四条 创新创业导师库由以下人员组成：
（一）校内专业教师由各系推荐，以有副高及以上职称的专业教师、有业界经验或拥有专业证书的教师为主，以满足不同专业学生的创业需求。
（二）有创业经验、热心社会事业、有责任心、并且有一定理论基础的企业工作人员。
（三）大学、研究院所的技术、管理专家。
（四）投资、金融、法律、咨询等领域专家。
（五）在其他科技领域具有丰富经验的实践工作者，拥有高级技术职称的专业人士。
（六）创新创业教育中心的全体教师。
第五条 聘任原则  
（一）愿意为大学生创业和区域经济发展提供公益性服务，致力于帮助大学生提高创新创业能力。  
（二）志愿贡献时间、精力、智慧和经验，志愿提携和帮助创业者，追求创业企业成功运作所获得的精神回报和成就感。  
（三）熟悉企业管理和市场运作，对科技、经济、市场发展有准确的预判；或经历创业过程并已经获得成功，具有对创业企业进行实际辅导的能力与经验，能为大学生创业者提供导向性、专业性、实践性辅导服务。  
（四）有资金资源，对适合进行投资的项目和企业，愿意率先投入，并积极向创业投资机构推荐。
（五）行政机关的创业导师要求在经济管理、创业服务等部门工作，担任中层及以上行政职务，具有较强的管理能力和服务意识；企事业界的创业导师要求具有自主创业成功经验或企业经营管理经验；高校和科研机构的创业导师要求副高及以上职称，掌握创业相关专业知识和行业政策法规，对创业问题有一定研究，并具有有较强的沟通能力。
第三章 创新创业导师的职责
第六条 创新创业导师的职责
（一）出席学院举办的相关活动、论坛、会议，定期与大学生创业者及有意创业的阳光学子互动交流，不定期举行培训或专题讲座。  
（二）对孵化过程中寻求咨询的大学生企业，给予专业的指导帮助。对所辅导的企业，保持与创业者进行沟通交流，并针对创业者思想、理念、经营模式等方面的困惑做深入分析和指导。优化创业团队创业思路、激发创新、整合资源，推动创业启动，加速融资到位。  
（三）及时与创新创业教育学院就被辅导企业的进展情况进行沟通，并提出意见和建议。  
（四）试用、评价、引荐被辅导企业的产品与服务，推荐公关资源。对有成功预期的项目和企业，愿意以风险资本的形式投入，并向创业投资机构推荐。  
（五）对参与校级以上创新创业赛事的项目，进行指导跟踪。评审竞赛项目，研讨存在的问题，共同制定方案，辅导创业项目路演，帮助创业竞赛团队在省市级、国家级创新创业大赛中取得好成绩。 
（六）分享指导过程中出现的各类问题，对企业的问题进行交流，并对指导模式进行总结。
（六）保守企业商业秘密。
第四章 创业导师的培训指导
第七条 创业导师指导的内容包括：制度管理、市场营销、投融资、企业宣传、项目论证、法律咨询等。
第八条 创业导师的指导方式如下：
（一）单个指导：根据大学生在创业中遇到的问题，由创新创业导师进行针对性指导，以见面会与约见日的形式为主，若征得创业导师同意，学生可以自主联系。
（二）集体指导：创新创业导师以沙龙、讨论会的方式与大学生创业者就疑难问题进行探讨，并提供集体指导。
（三）授课指导：安排创新创业导师定期开设讲座、论坛，对大学生创业者中比较集中、带有普遍性的问题进行指导。
（四）“顾问”式指导：企业若需要一个相对固定的导师在一段时间内为专项问题提供辅导，需与相应的导师进行双向选择流程，通过创新创业教育中心，由创业企业聘任导师为企业顾问，对企业进行辅导。
第九条 学生团队获得导师帮扶的途径
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第四章 附则
第十条 创业导师在聘任期内，有下列情况之一的，将予以解聘。 
（一）无正当理由连续3次不接受创新创业教育学院安排的创业指导工作的。 
（二）以创业学院创业导师名义在社会上从事创业导师职责范围之外的活动，严重损害创业导师形象的。  
（三）泄漏企业商业秘密的。  
（四）由于其他原因，不能履行创业导师职责的。  
第十一条 本办法自发布之日起试行，试行期为一年；期满若未修订则正式施行。
第十二条 本办法修改权、解释权归创业学院创新创业教育学院所有。


